
 

I.  PENDAHULUAN 
 

 

 1.1  Latar Belakang  

Kelapa isawit i(Elaeis iguineensis iJacq.) imerupakan itanaman isebagai 

ipenghasil iminyak. iKelapa isawit ijuga imemiliki iprospek iyang ibaik iuntuk 

ikedepannya, ikarena ipemanfaatan iproduk-produk iyang idihasilkan idari ikelapa isawit 

isemakin itinggi i(Gusmakum, i2019). iHasil iproduksi itanaman ikelapa isawit idalam 

iskala iindustri iadalah ihasil isetengah ijadi iyang iberupa iproduk iuntuk iindustri 

imakanan, ikosmetik, ifarmasi, ipabrik ilogam idll. iAdanya ipotensi iminyak ikelapa isawit 

iyang idapat idijadikan iberbagai ikebutuhan imembuat iminyak ikelapa isawit imemiliki 

iperanan iyang isangat ipenting idi iberbagai inegara i(Nainggolan, i2023). iTanaman 

ikelapa isawit itidak ibisa ilepas idari iproses ipembibitan, ikarena ipada iproses ipembibitan 

idapat imenentukan ibibit idengan imutu iyang ibaik. 

Pembibitan ikelapa isawit iadalah imasa imempersiapkan itanaman ikelapa isawit 

iselama ikurang ilebih isatu itahap imulai idari ikecambah isampai imenjadi itanaman imuda 

iyang ilengkap. iPembibitan ikelapa isawit iada idua itahap iyaitu iterdiri idari imasa ipre-

nursery iselama i3 ibulan idi ipolybag ikecil idan imain-nursery i8-9 ibulan idi ipolybag 

ibesar, iumumnya ipenanaman ipenanaman ibibit ipre-nursery iditanam isecara imendatar 

ipada iareal ipembibitan iyang itelah iditetapkan. iKegiatan iawal iyang ipenting ipada isaat 

iperawatan i idilakukan ipenyiraman,karena ibibit ikelapa isawit isangat imembutuhkan 

iketersediaan iair iyang icukup ipada isaat imasa ipertumbuhannya i(Pardamean, i2017). 

iPemeliharaan ipada itahap ipembibitan ikelapa isawit ijuga isangat imempengaruhi idalam 

imasa ipertumbuhan ibibit i(Pamungkas, i2019). 

Kelapa isawit i(Elaeis iguineensis iJacq.) imempunyai iperanan iyang ipenting 

isebagai itanaman ipenghasil iminyak imakanan, iminyak iindustri idan ibiodiesel i(bahan 

ibakar inabati). iIndonesia iadalah inegara iprodusen iminyak ikelapa isawit iutama idi 

idunia, ihanya isaja isecara inasional iproduktivitas ikebun ikelapa isawit iterutama iyang 

idikelola isecara iperseorangan imasih irendah. iHal iini idi iantaranya idisebabkan ioleh 

ikualitas ibibit idan iteknik ibudidaya iyang imasih imasih ibelum isesuai i(Nainggolan, 

i2023). 
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Pada iumumnya ikelapa isawit iini itidak ilepas idari ibeberapa iaspek isalah isatunya 

iyaitu iagronomis iseperti ipemilihan idan ipenggunaan ibenih iatau ibibit iyang iunggul 

i(Fauzi, idkk i2012). iFaktor igenetik imemiliki iperan iyang isangat ikrusial idalam 

ikeberlanjutan ibudidaya itanaman itanaman ikelapa isawit iyang iakan iditanam i(Sitti, 

i2018). iTerdapat ibeberapa ivarietas iunggul ikelapa isawit iyang idikeluarkan ioleh 

iprodusen iyang itelah imemiliki iizin iuntuk imemproduksi ibenih ikelapa isawit 

idiantaranya iseperti iSocfindo, iPPKS iMedan, iASD iBakrie iMedan, idan iSriwijaya. 

Setiap ivarietas iyang idi ikembangkan ioleh isumber ibenih imemiliki ikarakter 

ipertumbuhan idan iproduksi iyang iberbeda. iPertumbuhan iawal ibibit imerupakan 

iperiode ikritis iyang isangat imenentukan ikeberhasilan itanaman idalam imencapai 

ipertumbuhan iyang ibaik, idipembibitan ipertumbuhan idan ifigur ibibit itersebut isangat 

iditentukan ioleh ikecambah iyang iditanam. iAdapun ikarakteristik ibenih iunggul 

iSriwijaya iadalah: iadaptasi iterhadap ilingkungan iseperti itahan ikekeringan; iserangan 

idibawah i5%; icepat iberproduksi iseperti ipanen iperdana iumur i26 ibulan isampai i30 

ibulan; idan ipertumbuhan imeninggi ilambat i< i41 icm/tahun i(Kalbuari, i2022). iPusat 

iPenelitian iKelapa iSawit i(PPKS) imerupakan isalah isatu isumber ibenih ikelapa isawit 

iyang iberkontribusi idalam imenyediakan ibenih ikelapa isawit iNasional. iPPKS itelah 

imemproduksi ibahan itanam ikelapa isawit iyang iunggul iyang iberstandar iinternasional 

isesuai idengan iSistem iManajemen iMutu isehingga imutunya ilebih iterjamin i(Anas, 

i2015). iManfaat imembandingkan ipertumbuhan iyang ipenting idi ipre inursery ibibit 

itidak itumbuh, ibibit itidak inormal, idan ibibit imati iyang iterserang ipenyakit. 

1.2 i iTujuan 

Tujuan ipenyusunan itugas iakhir iini iadalah i 

a. i iMenyeleksi ibibit idari iDxp iSriwijaya idan iDxP i540 iPPKS idi ipre inursery 

b. i iMembandingkan ipertumbuhan ibibit ipre inursery iDxp iSriwijaya idan iDxP i540 i 

iPPKS. 
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II. i iGAMBARAN iUMUM iPERUSAHAAN 

2.1 i iLetak iGeografis 

 PT iPerkebunan iNusantara iIV iRegional i7 iKSO iKebun iBekri isecara 

iadministrasi iberlokasi idi iDesa iSinar iBanten, iKecamatan iBekri, iKabupaten 

iLampung iTengah, iProvinsi iLampung. iPada iumunya imerupakan idataran idengan 

ikemiringan i48–62 imdpl idengan iiklim iB, icurah ihujan irata–rata i2500 imm. iLuas iareal 

iKebun iBekri iadalah i4.324,66 iha idengan iareal itanaman imenghasilkan i2.920,30 iha, 

iareal itidak iproduktif i330,60 iha, ibibitan i8,00 iha, iareal ilain ilain i326,01 iha idan itanaman 

itebu i739,75 iha. iAdapun idaerah-daerah iberbatasan idengan iPT iPerkebunan 

iNusantara iIV iRegional i7 iKSO iKebun iBekri iantara ilain: 

a. iUtara i: iDesa iPadang iRatu idan iGunung iSugih 

b. iSelatan i: iDesa iPadang iRejo idan iNatar. 

c. iTimur i: iDesa iGunug iSugih. 

d. iBarat i: iDesa iPadang iRatu idan iBangun iRejo. 

2.2 i iSejarah iPerusahaan 

Perkebunan iBekri ipertama ikali idibuka ioleh iBelanda idengan inama iLandbow 

iMaatschappy iBekri iGevestigde ike iGravenhage iyaitu ipada itahun i1916, iyang 

iselanjutnya idiberi inama iIntrenatio. iPada iTahun i1923 iPerkebunan iini imendirikan 

ipabrik idengan isistem i"Hand iPress". iPada iTahun i1942-1945, iperusahaan iini idimiliki 

ioleh iBangsa iJepang, iadapun iperalihan iperusahaan idari iBangsa iBelanda ike iBangsa 

iJepang iadalah iakibat ikalah iperang iBangsa iBelanda iterhadap iBangsa iJepang. iPada 

itahun i1945-1948 iperusahaan iini idiambil ialih ioleh iBangsa iIndonesia, isetelah iBangsa 

iIndonesia imemproklamasikan ikemerdekaan iRI itepat ipada itanggal i17 iAgustus i1945. 

iBangsa iBelanda ikembali ike iIndonesia idan ilangsung imengambil ialih iperusahaan idari 

iBangsa iIndonesia idan iperusahaannya idiberi inama iInternatio iII iPada itahun i1948-

1958 

Tahun i1958-1961, iperusahaan idinasionalisasikan idari iBangsa iBelanda ike 

iBangsa iIndonesia idan iselanjutnya iperusahaan iini imenjadi iPPN iKaret iIX, iyang 

iselanjutnya iKantor iDireksi iberkedudukan idi iTanjung iKarang, iLampung. iTahun 

i1961 i- i1964, iPPN iKaret iIX idiubah ikembali imenjadi i“PPN iSumatera iII" iyang ikantor 
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idireksinya ijuga iberkedudukan idi iTanjung ikarang. iPerusahaan iini idiadakan 

ipenggolongan imenurut ijenis itanaman iyang idikelola/dibudidayakan, idengan isebutan 

iPPN iAneka iTanaman iIII i"(Antan iIII)" isedangkan ikantor idireksinya iberada idi 

iMedan, iSumatera iUtara iTahun ipada i1964–1968. iPerusahaan iini idiadakan ikembali 

ipenggabungan iberdasarkan iwilayah idan iperkebunan iini idiganti inama i"PNP iX" 

iKantor iDireksinya iberkedudukan idi iTanjung iKarang ipada itahun i1968 i- i1980. iPNP 

iX imendapat iperubahan imenjadi iPT ipada itanggal i1 iJuni i1980. iPerkebunan iX 

i(Persero) idan iKantor iDireksinya iberkedudukan idi ijalan iTeuku iUmar iTromol iPos 

iNo:74 iTanjung iKarang, iBandar iLampung ihingga isaat iini. iTahun i1994 itepatnya 

itanggal i29 iJuni i1994, idiadakan ipengubahan istruktur iBUMN, imaka iPTP iX idan iPTP 

iXXXI iGula idijadikan isatu iPT. iPerkebunan. iTepatnya ipada iperingatan ihari iSuper 

iSemar itanggal i11 iMaret i1996, iPT iPerkebunan iX-XXXI idan iXXIII i(Persero) 

idigabung imenjadi i"PT iPerkebunan iNusantara iVII i(Persero)" iyang iKantor 

iDireksinya itetap iberkedudukan idi ijalan iTeuku iUmar iTromol iPos iNo:74 iTanjung 

ikarang, iBandar iLampung. 

Tanggal i11 iMaret i1996 ipendirian iPTPN iVII i(Persero) iberdasarkan iAkte 

iNotaris: iHarun iKamil iSH. iNo. i40. iNama iPerusahaan idilakukan ipenertiban 

ipenggunaan inama iperusahaan iyaitu imenjadi: iPerusahaan iPerseroan i(Persero) iPT 

iPerkebunan iNusantara iVII iatau idisingkat iPTPN iVII i(Persero), ipada itahun i1923 

ididirikan ipabrik ipertama idengan isistem iHand iPress. iKemudian idi itahun i1981 iPabrik 

ikedua ididirikan. iPada itahun i2023, iPTPN i7 iUnit iBekri iberubah inama imenjadi iPTPN 

iIV iRegional i7 iKSO iKebun iBekri ipada ibulan iDesember. 

2.3 i iStruktur iOrganisasi iPerusahaan 

Struktur iorganisasi iyang idigunakan ipada iPTPN iIV iRegional.7 iKSO iKebun 

iBekri imenunjukkan ihubungan iantar ikaryawan idi idivisi isatu ike idivisi iyang ilain iagar 

ijelas ikedudukan, iwewenang, idan itanggung ijawab imasing-masing istaff. iBerikut 

imerupakan istruktur iorganisasi iPTPN iIV iRegional i7 iKSO iKebun iBekri: 
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Gambar i1. i iStruktur iOrganisasi iPTPN iIV iRegional i7 iKSO iKebun iBekri. 

Sumber: iPTPN iIV iRegional i7 iKSO iKebun iBekri. 

 

 i i i i i i i iAdapun itugas idan itanggung ijawab idari imasing-masing ibagian iialah isebagai 

iberikut: 

a. i iManajer iUnit iUsaha 

Manajer ibertugas isebagai ipemimpin idan imengelola iunit isesuai idengan 

ikebijakan idireksi,mengelola idan imenjaga iaset iperusahaan isecara iefektisserta 

iefisien,dan imengkoordinasi ipenyusunan iRencana iKegiatan iAnggaran iPerusahaan 

i(RAKP), iRencana iKegiatan iOperasional i(RKO), idan i iSurat iPermohonan iModal 

iKerja i(SPMK) iserta idapat imengawasi ipelaksanaannya. iManajer ibertanggung ijawab 

iatas imutu ihasil ikerja. 

b. i iAsisten iKepala 

Asisten ikepala ibertugas imembantu imanajer iuntuk imengkoordinir isemua 

iasisten itanaman i(sinder) i idan ibertanggung ijawab idalam ipenyususnan iRKAP, iRKO, 

idan iSPMK idi ibidang itanaman. iSelain iitu, itugas idari iAsisten iKepala iTanaman 

Manajer Unit

Askeb Tanaman

Asisten Afd II

Asisten Afd III

Asisten Afd IV

Asisten Afd V

Asisten Kemitraan

Asisten Afd I

Masinis Kepala

Asisten Teknik

Asisten Pengolahan 
I

Asisten Pengolahan 
II

Asisten QA

Askep TUK

Asisten SDM & 
Umum
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imembantu imanajer i idalam ipengawasan iserta ipelaksanaan iteknis itanaman idan 

imengevaluasi ihasil idari ikegiatan idisetiap iamasing-masing iafdeling idan irencana 

itindak ilanjut ihasil ievaluasi iserta imembantu ilaporan ihasil ikerja ikepada imanajer. 

c. i iMasinis iKepala 

Masinis ikepala ibertugas iuntuk imebantu imanajer idalam imengkoordinir 

iasisten iteknik iserta iasisten ipengolahan idan ibertanggung ijawab idalam ipenyusunan 

iRKAP,RKO iserta iSPMK idi ibidang iteknik idan ipengolahan.Tugas imasinis ikepala 

ijuga iuntuk imembantu imanajer idalam ipengawasan iserta ipelaksanaan ipengolahan 

iproduksi idan imengevaluasi ihasil idari ikegiatan ipabrik i idan irencana itindak ilanjut i 

ihasil ievaluasi iserta imembantu ilaporan ihasil ikerja ikepada imanajer. 

d. i iAsisten iTanaman 

Asisten iTanaman i(sinder iafdeling) ibertugas imengkoordinir isegala ikegiatan 

idi imulai idari ipengolahan itanah isampai idengan ipanen i(termasuk iangkut) 

idiafdelingnya. iSelain iitu, iasisten itanaman i(sinder iafdeling) ijuga imengawasi idan 

imengevaluasi ihasil ikerja idi isetiap iAfdeling, ikegiatan ipengendalian ipemakaian ibiaya 

idi iafdeling iserta imembuat idan imenyampaikan iDaftar iPenilaian iPrestasi 

iKerja(DP2K) ibawahannya ikepada iManajer iUnit iUsaha imelalui iAsisten iKepala 

iTanaman. 

e. i iAsisten iTata iUsaha idan iKeuangan 

Asisten iTUK ibertugas imembantu imanajer idalam imengkoordinir idan 

imengawasi ipelaksanaan iadministrasi ikeuangan iumum idan ikesehatan. iSelain iitu, 

iAsisten iTUK ibertugas imelaksanakan ipembukuan idan iadministrasi isertapelayanan 

ilaporan i imanajemen, imelaksanakan ipenerimaan, ipenyimpanan, idan ipengeluaran 

iuang iserta imengevaluasi ipelaksanaan ipengadaan, ipenyimpanan, idan ipengeluaran 

ibarang ibeserta iadministrasinya. 

f. i iAsisten iSumber iDaya iManusia i(SDM) idan iUmum 

Asisten iSDM idan iUmum ibertugas imembantu iAsisten iTUK idalam 

ipelaksanaan iadministrasi ipersonalia, ikesejahteraan ipekerja ibeserta itugas-tugas 

ilainnya i iyang ibersifat iumum idi iUnit iPelaksanaan iPerusahaan. iSelain iitu, ibertugas 



7 

 

imengesahkan ilaporan ipekerja iharian, idaftar ipembagian iupah idan ilaporan 

imanajemen iafdeling. 

g. i iAsisten iTeknik 

Asisten iTeknik ibertugas imemimpin isegala ikegiatan idi ibidang iteknik, 

imengkoordinir iperencanaan, ipelaksanaan, ipengendalian, ipengoperasian, 

ipemeliharaan imesin iatau iinstalasi ipabrik isesuai idengan iprosedur inorma idi i8 ibidang 

iteknik. iSelain iitu, iasisten iteknik ibertanggung ijawab idalam ipenyusunan iRKAP, 

iRKO, idan iSPMK idi ibidang iteknik, imelaksanakan ipengendalian ipemakaian ibiaya 

ibidang iteknik idengan ipersetujuan iperusahaan. 

h. i iAsisten iPengolahan i 

Asisten iPengolahan ibertugas imemimpin isegala ikegiatan idi ibidang 

ipengolahan, imengkoordinir iperencanaan, ipelaksanaan, ipengoperasian ialat iinstalasi 

ipabrik iserta iproses ipengolahan isesuai idengan iprosedur inorma, iketentuan iyang 

iberlaku iserta imenyelenggarakan ipengawasan idan ibertanggung ijawab idi ibidang 

ipengolahan. iSelain iitu, iasisten ipengolahan ibertanggung ijawab idalam ipenyusunan 

iRKAP, iRKO,dan iSPMK idi ibidang ipengolahan. 

i. i iAsisten iQA 

Asisten iQA i(Quality iAssurance) ibertugas idan ibertanggung ijawab iuntuk 

imemastikan ibahwa iproduk iatau ilayanan iyang idiberikan ioleh iperusahaan itelah 

imemenuhi istandar ikualitas iyang itelah idi itetapkan. 

j. i iKepala iLaboratorium 

Kepala ilaboratorium ibertugas imemimpin isegala ikegiatan iyang iberhubungan 

idengan ianalisa, iseperti ibertanggung ijawab iatas ipenetapan ijenis iproduk iyang 

idiperiksanya idan imelaksanakan ihasil ipemeriksaan ihasil ipengolahan isecara icermat 

iumtuk imenjaga ikualitas iyang itinggi. 

k. i iKrani 

Krani ibertugas imembantu iasisten idalam ipelaksanaan ikegiatan ikantor iyang 

iberkaitan idengan iadministrasi idan ikeuangan ikebun imaupun ipabrik. 
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l i iMandor iBesar 

Mandor ibesar ibertugas imembawahi imandor-mandor idi ilapangan iguna i 

iumtuk imemudahkan ikonsolidasi ikepada iAsisten. 

m i iMandor 

Mandor ibertugas imembantu iMandor iBesar iTanaman, iTeknik, idan 

iPengolahan idalam ipelaksanaan idan ipengawasan isecara ilangsung idi ilapangan. 

2.4 iVisi iMisi 

2.4.1 iVisi 

PT iPerkebunan iNusantara iI iRegional i7 imenjadi iperusahaan iagribisnis 

iberbasis ikaret, ikelapa isawit, iteh, idan itebu iyang itangguh iserta iberkarakter iglobal. 

2.4.2 i iMisi 

Misi iatau ilangkah-langkah iuntuk imencapai ivisi iyang itelah iditetapkan i 

sebagai iberikut: 

1. Menjalankan iusaha iperkebunan ikaret, ikelapa isawit, iteh, idan itebu 

idenganmenggunakan iteknologi ibudidaya idan iproses ipengolahan iyang 

iefektif iserta iramah ilingkungan. 

2. Menghasilkan iproduksi ibahan ibaku idan ibahan ijadi iuntuk iindustri iyang 

ibermutu itinggi iuntuk ipasar idomestik idan ipasar iekspor. 

3. Mewujudkan idaya isaing iproduk iyang idihasilkan imelalui itata ikelola iusaha 

iyang iefektif iguna imenumbuh ikembangkan iperusahaan. 

4. Mengembangkan iusaha iindustri iyang iterintegritasi idengan ibisnis iinti i(karet, 

ikelapa isawit, iteh, idan itebu) idengan imenggunakan iteknologi iterbarukan. 

5. Melakukan ipengembangan ibisnis iberdasarkan ipotensi isumberdaya iyang 

idimiliki i iperusahaan. 

6. Memelihara ikeseimbangan ikepentingan istakeholders iuntuk imenciptakan 

ilingkungan ibisnis iyang ikondusif. 

 


