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RINGKASAN 

PT XYZ merupakan Badan Usaha Milik Negara (BUMN) yang 

bertanggung jawab dalam pembangkitan dan penyediaan listrik di Sumatera bagian 

tengah dan selatan. Pengelolaan arsip kepegawaian PT XYZ masih dilakukan 

secara manual. Proses perubahan data dan pencarian berkas pegawai yang lama 

menyebabkan kinerja proses administrasi pegawai PT XYZ menurun. 

Permasalahan dalam proses administrasi tersebut dapat diselesaikan dengan 

membangun sebuah sistem informasi manajemen pegawai berbasis mobile. Sistem 

ini dibangun menggunakan kerangka kerja pengembangan aplikasi mobile react 

native dan komponen user interface nativebase serta menggunakan metode Rapid 

Application development (RAD). Sistem informasi ini bertujuan untuk 

memfasilitasi pegawai dalam proses pencarian data dan memudahkan pegawai 

ketika ingin mendapatkan data kepegawaian seperti data pribadi, data lamaran, 

riwayat pendidikan, riwayat mutasi dan riwayat cuti yang berkaitan dengan dirinya 

secara real-time. Pengujian pada sistem ini menggunakan metode System Usability 

Scale (SUS) dan mendapatkan skor akhir 87,1. Sistem ini mendapatkan predikat 

acceptable dengan grade B dan mendapatkan adjective rating excellent. 


