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PT Ramayana Alamindo Makmur ( PT RAM) merupakan perusahaan
penghasil benih padi bersertifikat yang berlokasi di Kota Metro Lampung. Benih
padi diolah dengan menggunakan tenaga mesin dan tenaga manusia. Tenaga
mesin yang digunakan memiliki risiko kecelakaan kerja bagi karyawan.
Keselamatan dan kesehatan kerja (K3) merupakan hal yang tidak terpisahkan
dalam sistem ketenagakerjaan dan sumber daya manusia. Keselamatan dan
kesehatan kerja (K3) sangat penting dalam meningkatkan jaminan sosial dan
kesejahteraan para pekerja selain itu keselamatan dan kesehatan kerja berdampak
positif untuk keberlanjutan produktivitas kerja karyawan. Keselamatan dan
kesehatan kerja (K3) menjadi kebutuhan bagi setiap karyawan dalam berbagai
kegiatan pekerjaan. Perusahaan perlu memastikan karyawan menerapkan
keselamatan dan kesehatan kerja (K3) yang diharapkan dapat menurunkan tingkat
kecelakaan kerja (Irzal, 2016).

Kecelakaan kerja yang dapat terjadi di PT RAM yaitu pada tahap
pengeringan dan pengipasan yang menggunakan mesin dryer dan seed cleaner
yang memiliki risiko kecelakaan kerja akibat debu dari tahap pengipasan dan
mesin pengering yang panas tanpa adanya pagar pembatas. Perusahaan ini
menerapkan sistem K3 dalam kegiatan perusahaan, oleh karena itu Penerapan
Keselamatan Kesehatan dan Kerja menjadi hal penting untuk dikaji lebih lanjut.
Tujuan dari penulisan laporan Tugas Akhir ini adalah Mengidentifikasi faktor-

faktor yang menyebabkan tingginya kecelakaan kerja dan mendeskripsikan



penerapan Keselamatan dan Kesehatan Kerja (K3). Analisis efisiensi
menggunakan metode deskriptif kualitatif. Pada tahap produksi di PT Ramayana
Alamindo Makmur karyawan tidak memakai alat pelindung diri (APD) seperti
alat pelindung wajah, mata dan telinga. Sehingga dapat membahayakan
keselamatan kerja. Oleh karena itu, PT Ramayana Alamindo Makmur wajib
melakukan penggunaan alat pelindung diri agar mengurangi jumlah kecelakaan
kerja. Metode analisis deskriptif kualitatif Metode deskriptif kualitatif data yang
digunakan untuk meneliti pada kondisi obyek yang menggambarkan peristiwa
keadaan tersebut dengan hasil wawancara kepada karyawan mengenai penerapan
Keselamatan dan Kesehatan Kerja (K3) di PT Ramayana Alamindo Makmur.
Kesimpulan yang diperoleh dari pembahasan faktor-faktor yang menyebabkan
tingginya kecelakaan kerja adalah a) Pekerja banyak yang tidak menerapkan K3,
b) pekerja tidak menerapkan standar operasioanal prosedur (SOP), c¢) jumlah alat
pelindung diri (APD) tidak mencukupi banyaknya pekerja. Penerapan
Keselamatan dan Kesehatan Kerja (K3) di PT Ramayana Alamindo Makmur
sebab masih terdapat karyawan yang tidak menggunakan alat pelindung diri
(APD) saat bekerja sehingga berpotensi terjadi kecelakaan kerja dan terdapat alat
pelindung diri (APD) yang tidak tersedia yaitu alat pelindung telinga, wajah dan

mata.
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